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Cosp Tecno Service Soc. Cooperativa & pienamente consapevole che il fenomeno della corruzione
rappresenta un pesante ostacolo allo sviluppo economico, politico e sociale di un Paese e una pesante
distorsione delle regole, della correttezza e della trasparenza dei mercati, con particolare riferimento a quello
delle opere pubbliche.

In tal senso, la Societd persegue pienamente I'impegno a garantire azioni e comportamenti basati

esclusivamente su criteri di correttezza ed integrita di business che ostacolino ogni tentativo di corruzione.

In applicazione di tale impegno, il Management ha determinato che la Politica per la Prevenzione della

Corruzione & finalizzata al perseguimento dei seguenti obiettivi generali:

o esplicitare il divieto assoluto di attuare comportamenti che possano configurarsi come corruzione o
tentativo di corruzione;

e assicurare il rigoroso e pieno rispetto della legislazione vigente in materia di prevenzione e contrasto
della corruzione, con il coinvolgimento dei dipendenti, dei collaboratori a qualsiasi titolo e di tutti i
soggetti che operano con la Societa e/o sotto il controllo della Societa;

e rappresentare un chiaro quadro di riferimento per identificare, riesaminare e raggiungere gli obiettivi di
prevenzione della corruzione;

¢ dichiarare I'impegno al rispetto di tutti i requisiti del Sistema di Gestione per la Prevenzione della
Corruzione;

e incoraggiare la segnalazione di sospetti in buona fede, o sulla base di una convinzione ragionevole e
confidenziale, senza il timore di ritorsioni;

e dichiarare limpegno al miglioramento continuo del Sistema di Gestione per la Prevenzione della
Corruzione, alla sensibilizzazione e formazione in ordine alle tematiche della prevenzione del fenomeno
corruttivo;

e rappresentare I'intenzione di perseguire qualsiasi comportamento non conforme alla presente politica;

e sottolineare Iimpegno a programmare ed attuare le proprie politiche aziendali in maniera da
scongiurare il coinvolgimento in attivita illecite di qualsivoglia natura;

e perseguire attivita di sensibilizzazione sociale;

e garantire la presenza di una funzione per la prevenzione della corruzione, dotata di autorita e
indipendenza;

e diffondere cultura anticorruzione: elemento chiave di ogni strategia per la prevenzione della corruzione.
La funzione per la prevenzione della corruzione - individuata da Cosp Tecno Service Soc. Cooperativa - € dotata
di autorita e indipendenza in ragione della posizione gerarchica, dei poteri attribuiti alla stessa (poteri idonei
a garantire I'espletamento della funzione in maniera idonea ed efficace) e del mancato coinvolgimento — per
quanto possibile e ragionevole - della posizione organizzativa in processi a rischio di corruzione di particolare

rilevanza. Uindividuazione di tale funzione ha tenuto conto della presenza presso I'Organizzazione di piu
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livelli di controlli implementati anche in applicazione del D.Lgs. n. 231/2001 (adozione del Modello 231 —
Nomina 0.d.V.) e dell’affidamento dell’esecuzione dell’audit interno a soggetto esterno a Cosp Tecno Service.
Per il raggiungimento di tali obiettivi, il Management assume I'impegno di:
v implementare e migliorare il Sistema di Gestione per la Prevenzione della Corruzione conforme alla
Norma UNI ISO 37001,
v applicare le regole stabilite dal Sistema di Gestione per la Prevenzione della Corruzione;
v adeguare la presente politica alle evoluzioni normative di settore ed alle esigenze derivanti dai requisiti
definiti nel sistema anticorruzione in un’ottica di miglioramento continuo.
Si precisa che - una condotta in contrasto con la presente Politica per la Prevenzione della Corruzione —
comportera:

e Il'adozione delle misure sanzionatorie previste dal Sistema Sanzionatorio adottato da Cosp Tecno
Service Soc. Cooperativa;

e [lattivazione delle tutele previste a livello contrattuale e normativo (nei rapporti con i dipendenti,
posizioni organizzative, collaboratori e parti terze);

nel pieno rispetto della legislazione vigente.
La Politica Prevenzione della Corruzione di Cosp Tecno Service Soc. Cooperativa € improntata ai seguenti
principi:

e contrastare, senza eccezione, pratiche di corruzione, favori illegittimi, comportamenti collusivi,
sollecitazioni, dirette o indirette, di vantaggi personali per sé o per altri;

e gestire le attivita nel rispetto delle Leggi anticorruzione, di tutte le altre prescrizioni amministrative e
delle disposizioni aziendali integrative e migliorative;

e effettuare verifiche per valutare le prestazioni e i comportamenti e riesaminare gli obiettivi ed i
programmi, sottoponendo a periodico riesame la politica per valutarne I'efficacia e adottando le
misure conseguenti;

¢ promuovere l'identificazione di rischi favorendo decisioni coerenti, informate, consapevoli e finalizzate
al perseguimento della prevenzione e del contrasto della corruzione;

e garantire, attraverso adeguati strumenti procedurali, gestionali ed organizzativi, il soddisfacimento dei
requisiti del sistema di gestione per la prevenzione ed il contrasto della corruzione;

e elaborare e attivare tutte le soluzioni organizzative e procedurali necessarie per prevenire e
contrastare i fenomeni corruttivi;

e assicurare l'informazione, la formazione e la sensibilizzazione del personale per una partecipazione
attiva e responsabile all’attuazione delle prescrizioni e al raggiungimento degli obiettivi di prevenzione

della corruzione;
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selezionare e promuovere lo sviluppo delle parti terze secondo i principi anticorruzione, richiedendo
comportamenti coerenti con la presente politica;

assicurare adeguata indipendenza ed autorita alla funzione di conformita per la prevenzione della
corruzione affinché possa garantire il funzionamento del sistema di gestione, valutandone
adeguatezza nel tempo e l'efficace attuazione, anche tramite un aggiornamento periodico
dell’organo di governo e dell’alta direzione;

irrogare provvedimenti disciplinari e intraprendere ogni altra azione legale nei confronti del Personale
della Societa che operi in violazione delle Leggi Anticorruzione, dei principi della presente politica per
la prevenzione ed il contrasto della corruzione, nonché del Codice Etico;

assoggettare i Business Partner che operino in violazione delle Leggi Anticorruzione, dei principi della
presente politica per la prevenzione ed il contrasto della corruzione, ai rimedi contrattuali, inclusa la
risoluzione del contratto e il divieto di intrattenere rapporti commerciali con Cosp Tecno Service Soc.

Cooperativa.
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